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La transición hacia la ISO 14001:2026 demanda una nueva generación de auditores
internos con una visión técnica aguda y un dominio profundo de las técnicas de
evaluación. No basta con conocer los cambios normativos; es imperativo saber auditarlos
bajo los principios de integridad, objetividad y enfoque basado en riesgos que dicta la
ISO 19011:2026.

Este curso de formación de auditores internos fusiona los nuevos y exigentes
requerimientos de la versión 2026 de ISO 14001 con la metodología de vanguardia de la
ISO 19011:2026. Diseñado bajo estándares de nivel internacional, este programa prepara
a los profesionales para ejecutar auditorías que aporten valor estratégico, identifiquen
riesgos críticos en la cadena de suministro y aseguren que el sistema de gestión no solo
sea conforme, sino un motor de mejora continua y responsabilidad corporativa global.

Este curso ofrece una inmersión profunda en el rol del auditor en el escenario
internacional actual. A través de un análisis exhaustivo de los requerimientos de la nueva
versión, desde la gestión del cambio hasta el control del ciclo de vida, utilizando casos
prácticos basados en escenarios reales de auditoría, los participantes desarrollarán
las competencias necesarias para liderar procesos de evaluación robustos. Asegure la
integridad de su sistema ambiental y potencie su perfil profesional con las herramientas
de auditoría más actualizadas del sector.

Certificado de aprobación con reconocimiento Global Standards / 
Constancia de participación.

DURACIÓN:
24 horas

OBJETIVOS

\ Desarrollar en los participantes las competencias
de liderazgo y análisis crítico necesarias para dirigir
y gestionar programas de auditoría bajo la norma
ISO 14001:2026, asegurando una evaluación obje-
tiva de la integración de la resiliencia climática y la
economía circular en la estrategia de negocio, con-
forme a las directrices de exigencia internacional de
la norma ISO 19011:2026. Así mismo, evaluar 
con autoridad técnica los nuevos requisitos de 
biodiver-sidad y capital natural. Ejecutando 
evaluaciones que garanticen la integridad del 
sistema, el cumplimien-to de las obligaciones 
legales y la mitigación de ries-gos ambientales en 
un contexto global.

DIRIGIDO A

Todas aquellas personas y/u organizaciones que
quieren desarrollar y/o seguir desarrollando la
competencia:

\ Responsables del sistema de gestión ambiental.

\ Auditores internos y líderes de certificación.

\ Alta dirección y gerencias ambientales y de ope-
raciones.

\ Consultores y asesores técnicos.

\ Profesionales de riegos y de cumplimiento
(Compliance).

PRERREQUISITOS

	\Conocimientos en ISO 14001:2026.
	\Conocimientos generales en cumplimiento legal 

ambiental.
	\Conocimientos generales en procesos de audi-

toría ambientales y de cumplimiento voluntario.
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Parte 1. Introducción
• Introducción y propósito de la norma.
• Antecedentes ISO.

Parte 2. ISO 14001:2026 Sistema de Gestión
Ambiental

1. Alcance.
2. Normativas de referencia.
3. Términos y definiciones.
4. Contexto de la organización.
5. Liderazgo.
6. Planificación.
7. Apoyo.
8. Operación.
9. Evaluación del desempeño.
10. Mejora.

Parte 3. ISO 19011:2026 Directrices para la
Auditoría de los Sistemas de Gestión

1. Alcance.
2. Normativas de referencia.
3. Términos y definiciones.
4. Principios de auditoría.
5. Gestión del programa de auditoría.

5.1 Generalidades.
5.2 Establecimiento de los objetivos del
programa de auditoría.
5.3 Determinación y evaluación de los riesgos y
oportunidades del programa de auditoría.
5.4 Establecimiento del programa de auditoría.
5.5 Implementación del programa de auditoría.
5.6 Seguimiento del programa de auditoría.
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CERTIFICACIONES

El diseño y desarrollo de este curso de capacitación está 
basado en estándares nacionales e internacionales. Los 
participantes que lo aprueben de manera satisfactoria re-
cibirán un certificado de validación de competencias aval-
ado por Global Standards.

6. Realización de una auditoría.
6.1 Generalidades.
6.2 Inicio de la auditoría.
6.3 Preparación de las actividades de auditoría.
6.4 Realización de las actividades de auditoría. 6.5
Preparación y distribución del informe de
auditoría.
6.6 Finalización de la auditoría.
6.7 Realización de las actividades de seguimiento
de una auditoría.

7.Competencia y evaluación de los auditores.
7.1 Generalidades.
7.2 Determinación de la competencia del
auditor.
7.3 Establecimiento de los criterios de evaluación
del auditor.
7.4 Selección del método de evaluación del
auditor.
7.5 Realización de la evaluación del auditor.
7.6 Mantenimiento y mejora de la competencia
del auditor.

ANEXO 1. Auditoría: orientación adicional destinada a
los auditores que planifican y realizan.
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